ASAMBLEA GENERAL DE BARCELONA

Yintesis

La asamblea general (AG) es una reunion en la cual
todos los paises pertenecientes a Servas estan
invitados a enviar un representante. Paises con mas
de 10 anfitriones, que han sido registrados ante
Servas, tienen el derecho a tener un delegado quien
puede votar en los asuntos discutidos durante la AG.
La asamblea general es realizada cada tres afos y se
va rotando a diferentes paises. El propdsito principal
de la AG es: 1) Elegir al EXCO (comité ejecutivo) para
los siguientes tres afios; 2) Discutir y votar acerca de
los asuntos relevantes para el funcionamiento de
Servas. Conjuntamente con esto, generalmente hay
talleres para discusiones con mayor detalle, visitas
locales, discusiones informales, redes de contactos, y
una gran cantidad se hace socializando.

La AG de 2004 se realizo en Barcelona durante julio.
Desafortunadamente, debido a ofras tareas, no me fue posible
asistir. Sin embargo, he leido acerca del evento en varias fuentes,
he discutido con participantes, he revisado diversos comentarios y
he escuchado lo que la gente tiene que decir.

Algunos de los objetivos fueron alcanzados. El Exco fue elegido,
ver pagina 3. Hubo algunas discusiones muy constructivas fuera
del salén principal. Hubo un nimero de decisiones que fueron
sometidas a voto. Todo esto puede ser visto en las minutas de la
reunién. Sin embargo, una agenda muy llena, junto con un
numero de participantes que no estuvieron en completo acuerdo
con lo que estaba pasando, implico que no todo lo que estaba
planeado fuera cubierto y que hubiese una gran cantidad de
descontentos. Parece que esto genero en algunos participantes,
un poco una actitud tipo anti-Servas. Sin embargo, no todo fue
desastre y oscuridad. Cuando se insto a la gente pudieron hacer
buenos puntos.

Barcelona ha terminado. Nos estamos moviendo. El
nuevo EXCO esta buscando en los problemas que
surgieron y esta tratando de manejarlos. A riesgo de
enojar a algunos, estoy tomando la visibn de que
podriamos generar un futuro positivo si  nos
concentramos en las cosas buenas que han sucedido
mientras que los aspectos negativos son puestos de
lado. Entonces, aun cuando algunos de los aspectos
negativos podrian revelarse, los puntos en estas
paginas generalmente seran acerca de lo bueno que
surgié de Barcelona.

Jane Giffould, editora del boletin Sl, Inglaterra

v Algunos puntos negativos

Estos son una variedad de comentarios que me fueron entregados:

- muy deprimente, los miembros de EXCO danaron mi
principal interés. Puedo pensar al menos en 12

- muy irritante porque nadie queria escucharle

- hadie menciono el desarrollo, ho se menciono a los anfitriones
mundiales, menos aun a los vigjeros

-para este punto, estoy brgu”bSb de haber sido un “causa
problemas”

- Servas cavece enormenmente oe una declaraclon coherente
y clara de valoves centrales

- no necesito una interaccion forzada y una falsa bohemia
con 250 extranos

- parece que han olvidado el propésito de los constructores de paz

ZNna opinion desde Indin

Soy el Sr. Abhay Shaha representandome como un
delegado Indio (hindu) en la conferencia de Barcelona
2004 y Vipul (mi hijo) fue voluntario en el proyecto de la
juventud. Nosotros (Vipul y yo) regresamos de la
conferencia el 1?2 de agosto. De hecho fue un evento
maravilloso y tuve una experiencia muy buena alla.
Algunos fueron muy amistosos que llegaron a ser como
miembros de mi familia. Ahora les extrafio. Realmente
Servas ha abierto las puertas del mundo y trajo gente de
diferentes paises mas cerca.

Hay muchas cosas que me gustaron mucho e
indudablemente me encantaria describir. Conoci a gente
maravillosa como nuestro nuevo secretario de paz Gary
Sealey, los coordinadores de la juventud David y Ann, a
una persona sensible y muy trabajadora como Frits, me
gusto el trabajo fuerte realizado por Amir, Guido y su
equipo para el mejoramiento de Servas. La experiencia
de Turquia por Omer y Evren; el tour organizado por un
voluntario Servas de Girona fue inolvidable. La cosa que
mas me gusto es la manera democratica de trabajar y el
respeto equitativo hacia todos los delegados.

También, hubo algunas pequefias cosas que no me
gustaron, como los malos entendidos, la critica, el
comportamiento descortés de algunas personas que no
se comunicaban con otros. Aun asi, me gustaria ignorar
estas cosas como un verdadero miembro Servas y
espero desde el fondo de mi corazén que ellos puedan
comunicarse y tratar de entenderse para el progreso de
Servas.

Les invito a venir a mi casa en cualquier ocasién en que
vengan a la India. Abhay Shaha, India

... UNA posicion mixta

En vista del gran enojo (resentimiento) y la abierta
hostilidad la conferencia rechazo propuestas [S3] para
modificar la constitucion de Exco y como resultado
cambiar a estructura de Exco, en un foro abierto y
democratico. Creo que esto fue una decision de madurez
por gente que ENTIENDIO los problemas.

.» Y 10 puntos buenos

1. Recibido con una calida sonrisa y muchos voluntarios

cuando llegue a Barcelona (mi primera vez)

Un clima agradable (esperaba que fuese muy célido)

Una vista linda desde el comedor

Una maravillosa camaraderia a lo largo de la

conferencia especialmente durante las comidas

5. Una noche tuvimos una fiesta de noddle para 6
personas pero terminamos con 12!

6. Hice muchos nuevos amigos —especialmente de
Noruega (ahora tengo una razén para ir — solo para
verles!)

7. Colocar una cara a los muchos nombres que veo en
la web y tener la oportunidad de decir “Gracias”

8. Laoportunidad de visitar las ciudades de Gerona y Barcelona

9. Un joven vino a mi y dijo: “gracias por la discusién para
nosotros”

10. Una adorable dama francesa con estas palabras de animo
"gracias por hablar en la conferencia, veo esperanza para
Servas’ David Chai, Malasia
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