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ASSEMBlÉe  GÉnÉrale  de  BARCELONE 

GlobalementGlobalementGlobalementGlobalement    
L’Assemblée Générale (AG) est une réunion à laquelle 
tous les pays de Servas sont invités à envoyer un 
représentant. Les pays de plus de 10 hôtes inscrits à 
Servas ont le droit à un délégué qui vote les points 
discutés à l’AG.  L’AG a lieu tous les 3 ans dans un pays 
différent à chaque fois. Ses objectifs principaux sont : 1) 
Elire EXCO (Comité Exécutif) pour 3 ans. 2) Discuter et 
voter les sujets en rapport avec le fonctionnement de 
Servas.  Il y a souvent des ateliers de discussion, des 
visites locales, des discussions informelles et  beaucoup 
d’échanges sympathiques. 
 

L’AG 2004 a eu lieu à Barcelone en Juillet.  
Malheureusement, à cause d’engagements, je n’ai pu y 
assister. Cependant, j’ai beaucoup lu sur cet évènement, 
en ai discuté avec les participants, relu de nombreux 
commentaires et écouté ce que les gens en disaient.   
 

Certains objectifs ont été atteints.  EXCO a été élu, voir 
p.3.  Il y eu des discussions très constructives hors de la 
salle principale. Bon nombre de décisions ont été votées. 
Celles-ci peuvent toutes être vues dans les minutes de 
l’Assemblée Générale. Cependant, un ordre du jour bien 
rempli ainsi qu’un  grand nombre de participants qui 
n’étaient pas complètement d’accord avec le déroulement 
de l’AG a fait que tout ce qui était prévu n’a pas été traité 
et qu’il restait de nombreux désaccords. Il semble que ceci 
ait engendré une attitude non Servas chez certains 
participants. Cependant tout ne fut pas sombre.  Certains 
participants ont suggéré de bonnes idées.  
 
L’AG est terminée. Nous avançons. Le nouvel EXCO 
étudie les problèmes soulevés. Au risque d’en décevoir 
certains je pense que nous générerons un futur positif en 
nous concentrant sur les bons aspects qui ont émergé alors 
que le négatif se résoudra dans le calme. Donc, bien que 
certains des points négatifs seront montrés ici, les bons 
aspects ressortis de l’AG de Barcelone seront plus  
généralement pointés. 

Jane Giffould, Rédactrice en chef de SI News , GB. 
 

 

.......  quelques points négatifs  
Certains des commentaires qui me sont remontés: 

• Très tristes, leur intérêt principal s’est éteint avec 
Excos (12 d’entre eux au moins.) ??? 

• Très fâché parce que personne ne l’écoutait. 
• Personne n’a parlé de développement, aucune mention 
des hôtes et du nombre décroissant des voyageurs 

• Dommage que l’ordre du jour était si rempli que 
nous avons à peine eu le temps de parler à certains 
d‘entre eux. 

• J’étais fier d’être un “fauteur de trouble” sur ce point là. 

• Servas manque vraiment d’une définition claire et cohérente 
des valeurs de base. 

• Je n’ai pas besoin d’interaction forcée et de 
fausse bonhomie avec 250 inconnus. 

• Et l’objectif de bâtir la paix dans tout ça? 

Une opinion d’Inde 
Je représentais la délégation indienne à la conférence de 
Barcelone 2004 et Vipul (mon fils) était volontaire dans le 
« projet des jeunes ». Nous sommes revenus le 1

er
 août de 

Barcelone. C’était en effet un évènement merveilleux et 
une très bonne expérience. Certains participants étaient si 
amicaux qu’ils sont devenus comme des membres de la 
famille. Maintenant, ils me manquent. Servas a vraiment 
ouvert les portes du monde et a su réunir et rapprocher les 
gens de différents pays. 
 

Beaucoup de choses m’ont vraiment plues et j’aimerais les 
souligner. J’ai rencontré des gens merveilleux comme 
notre nouveau secrétaire de la paix Mr. Gary Sealey, les 
coordinateurs des jeunes David & Ann, des personnes 
sensibles et travailleuses comme Mr. Frits, j’ai apprécié le 
bon travail réalisé par Amir, Guido & leur équipe pour 
l’amélioration de Servas. L’expérience de la Turquie par 
Omer & Evren & le tour organisé par les volontaires 
locaux de Girona qui reste inoubliable. La chose que j’ai 
préférée est la démocratie dans le travail et l’équité dans le 
respect de tous les délégués. 
 

Il y a des choses aussi que je n’ai pas aimées tels que les 
désaccords, les critiques, les comportements irrespectueux 
de quelques personnes qui ne communiquaient pas avec 
les autres. Cependant, je ne reconnais pas ces faits comme 
appartenant à l’esprit Servas & je souhaite profondément 
qu’ils communiquent et essaient de se comprendre pour le 
bien être de Servas.  
 

Je vous invite chez moi quand vous viendrez en Inde. 
Abhay Shaha, India 

 

.. un point mitigé 
Malgré beaucoup d’amertume et d’hostilité  montrées, la 
conférence a  rejeté les propositions [S3] de modifier la 
constitution d’Exco et donc de changer la structure d’Exco 
en un forum démocratique. Je crois que c’était là une 
décision mûre prise par les gens qui eux ont compris 
l’objet des débats. 
 
 

.. et 10 bons points 
1. Accueil chaleureux et aide précieuse des volontaires à 
l’arrivée (1ère fois) 
2. Beau temps (je craignais qu’il ne fasse trop chaud !) 
3. Belle vue du restaurant. 
4. Amitié merveilleuse aux repas en particulier. 
5. « Soirée nouilles » prévue à 6 qui finit à 12! 
6. Nouvelles amitiés  - spécialement de Norvège (une 
bonne raison d’y aller!) 
7. Mettre des visages sur les noms vus sur le net et avoir 
l'occasion de les remercier. 
8. Chance de visiter Gerona et Barcelone. 
9. Les remerciements d’un jeune pour avoir parlé en leur 
nom. 
10. Une charmante dame française et ses mots 
d’encouragement "merci de parler à la conférence, je vois 
de l’espoir pour Servas."  

David Chai, Malaisie 
 

 


